
 

Recrutement 
08/09/2022 

 

 

La Ville de Beaucaire (Gard), 

située entre Nîmes, Arles et Avignon, 

riche de par son patrimoine, son histoire et ses traditions 

 

recrute un 

Directeur adjoint des services techniques (h/f) 

Nature du poste 
 

Cadre d’emplois des Techniciens ou des Ingénieurs - Titulaire ou contractuel 

Poste à temps complet 

 

Description 
 

Le directeur adjoint des services techniques sera le bras droit du directeur des services techniques. Il 
aura en charge particulièrement les dossiers liés aux bâtiments (travaux neufs, entretien). Il sera 
amené à suppléer le directeur des services techniques dans l’ensemble des tâches qui lui incombent. 

 

 
Activités principales 
 
Bâtimentaire : 
 

- Veiller au bon entretien des bâtiments communaux 
- Superviser les agents  
- Monter les marchés publics relatifs aux bâtiments (marchés de fournitures et de travaux) 
- Suivre les chantiers (réalisés en régie ou par des prestataires) 
- Piloter les projets majeurs  

 
Liées à la fonction de DSTA : 
 

- Manager, coordonner et animer l’ensemble des services techniques 
- Optimiser le fonctionnement des services 
- Elaborer et suivre les budgets de la direction 
- Anticiper et planifier le travail des agents 

 
Liste non exhaustive, qui pourra évoluer en fonction des nécessités de service. 
 
 
 
Savoirs attendus 
 

- Discrétion professionnelle, capacité à travailler en équipe, qualités humaines et relationnelles 
- Savoir-faire en management 
- Expérience dans le monde du bâtiment, la planification et le suivi de chantiers 
- Expérience dans le suivi de gros chantiers (plusieurs millions d’euros) 
- Diplômé en bâtiment et génie civil  

 



 

Recrutement 
08/09/2022 

 

Rémunération 
 

Statutaire, régime indemnitaire, prime de fin d’année (sous condition d’ancienneté), titres restaurants, 

COS et participation employeur (santé et prévoyance). 

Une voiture de service pourra être attribuée en fonction de la nécessité de service. 

 

Candidature 
 

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) à l’attention de M. le Maire : 

- Par courrier : Hôtel de Ville – Place Georges Clemenceau – BP 134 – 30302 Beaucaire cedex 

- Par courriel : recrutement@beaucaire.fr 

 
 


